ESTADO DO PARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE PRAINHA
PODER EXECUTIVO '
PORTARIA N° 364/2018 — PMP/GP

o

regisons. HEA 1 GOl “CONCEDE DIARIA A SERVIDOR DA
tiwo__ 0% Folhas: 7B PREFEITURA MUNICIPAL DE PRAINHA”

Prainha (PA), 5? ff?'( / %i{z

Assinatura

O Prefeito Municipal de Prainha, estado do Para, DAVl XAVIER DE
MORAES, no uso de suas atribuicdes legais, que lhe confere o Art. 95, item VIl da Lei
Orgéanica do Municipio de Prainha, Estado do Para.

) Considerando o art. 119 da lei n° 024f1990 - Estatuto dos Funcionarios
Fublicos e Civis do Municipio de Prainha’- Regime Jurdico Unico - RJU.

Considerando o decreto n°® 23/2013 — PMP/GP, fixa valores para diarias
dos servidores do poder executivo municipal de prainha e da outra providéncias.

CONSIDERANDO, a solicitagao do. servidor.
RESOLVE:

Art. 1°. CONCEDER 04 (quatro) DIARIAS para indenizacdo das despesas
de alimentacéo e pousada, a Servidora JARLENE KELLY DA SILVA AZEVEDO, no
valor Total de R$ 400,00 (quatro reais), que se deslocara até a Cidade de Santarém,
para participar do encontro Formativo e Informativo, para os coordenadores locais dos
municipios das regides de Integracdo do Tapajés e Baixo amazonas (PNAIC).Com
objetivo em da continuidade a parceria para formagdes 2017/2018, no periodo 23, 24,25
e 26 de Abril de 2018.

Art. 2°. DETERMINAR ao Departamento de recursos Humanos que proceda
a0 registro na Ficha dé Cadastro Funcional do Servidor.

Art. 3°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo, revogam-se
as disposicies em contrario. :

Publica-se, registra-se e cumpra-se.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE PRAINHA {PA), em 23 de Abril lde 2018.
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Prafeito Municipat

DECLARAGAO DE PUBLICACAO.

DECLARO que o presente ATO foi publicado na Prefeitura Mumcnpal em conformidade com o Art. 157 da
Lei Organica do Municipio de Prainha, Estado do Para.

Prainha (PA), 23 de Abril de 2018,
: Secretério unicipal — SEMAP/PMP.
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